
 

OBEC BUDMERICE,  900 86  BUDMERICE ļ. 534 

Centrum soci§lnych sluģieb, ļ. 43, 900 86  Budmerice 

 

 

 

 

OcĐ-522/2017  Centrum soci§lnych sluģieb Budmerice 

 

 

 

VĨroļn§ spr§va o ļinnosti poskytovateŎa 

soci§lnych sluģieb v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti 

Obce Budmerice za rok 2016 

 

Centrum soci§lnych sluģieb Budmerice 
 

 

 
  

 

 

Budmerice 

j¼n 2017 
 



 2 
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1. ĐVOD 

 

Obec Budmerice -  Centrum soci§lnych sluģieb poskytuje soci§lne sluģby na rieġenie 

nepriaznivej soci§lnej situ§cie z d¹vodu Šaģk®ho zdravotn®ho postihnutia, nepriazniv®ho 

zdravotn®ho stavu alebo dovŘġenia d¹chodkov®ho veku v s¼lade so z§konom ļ. 448/2008 Z. 

z. o soci§lnych sluģb§ch a o zmene a doplnen² z§kona ļ. 455/1991 Zb. o ģivnostenskom 

podnikan² /ģivnostenskĨ z§kon/ v znen² neskorġ²ch predpisov. 

Ide o prij²mateŎov soci§lnej sluģby, ktorĨch zdravotnĨ stav si vyģaduje dohŎad, opateru 

a pomoc inej fyzickej osoby na z§klade rozhodnutia o odk§zanosti na soci§lnu sluģbu. 

 

VĨroļn§ spr§va poskytuje prehŎad pr§ce zariadenia v roku 2016, plnenie stanovenĨch cieŎov, 

prehŎad aktiv²t a vĨsledky ļinnost² zamestnancov k 31.12.2016. 

 

Naġim cieŎom je poskytovaŠ soci§lne sluģby na vysokej ¼rovni, kvalitn¼ a komplexn¼ 

starostlivosŠ prij²mateŎom soci§lnej sluģby s dodrģiavan²m humann®ho pr²stupu a etick®ho 

k·dexu zamestnancov Centra soci§lnych sluģieb Budmerice. Kapacita zariadenia je 30 

prij²mateŎov soci§lnej sluģby. Prij²mateŎom sa snaģ²me vytv§raŠ pocit domova 

s reġpektovan²m ich pr§v a slob¹d v najvyġġej moģnej miere. 
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2. VZNIK A  POSTAVENIE CENTRA SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 

 

DŔa 01.01.2007 to bolo 10 rokov, ļo sa na z§klade zriaŅovacej listiny Domu soci§lnych 

sluģieb vydanej Obcou Budmerice v s¼lade s Ä 34 z§kona ļ. 195/1998 Z. z. zaļali poskytovaŠ 

soci§lne sluģby pre seniorov odk§zanĨch na pomoc inej fyzickej osoby. Poļiatoļn§ kapacita 

bola 22 l¹ģok. Od 23.6.2008 sa men² n§zov na z§klade uznesenia obecn®ho zastupiteŎstva 

Obce Budmerice ļ. 14/13/08 na Centrum soci§lnych sluģieb.  

 

Centrum soci§lnych sluģieb Budmerice vzniklo rekonġtrukciou bĨvalej z§kladnej ġkoly 

v centre obce. V tesnej bl²zkosti je zdravotn® stredisko s ambulanciou obvodn®ho lek§ra, 

zubnou a gynekologickou ambulanciou a lek§reŔ. V budove zdravotn®ho strediska s¼ aj 

sluģby, ktor® prij²matelia Centra soci§lnych sluģieb vyuģ²vaj¼, a to pedik¼ra, mas§ģe a 

kadern²ctvo.  

Centrum soci§lnych sluģieb Budmerice je dvojpodlaģn§ budova. Pre prij²mateŎov soci§lnych 

sluģieb je zariadenĨch 17 izieb so soci§lnym zariaden²m a predsieŔou. 11 izieb je 

jednol¹ģkovĨch, 5 izieb je dvojl¹ģkovĨch a jedna izba je pªŠl¹ģkov§ pre prij²mateŎov 

soci§lnej sluģby s Šaģġ²m zdravotnĨm postihnut²m. Pre prij²mateŎov soci§lnej sluģby denn®ho 

stacion§ra je vyļlenen§ jedna terapeutick§ miestnosŠ. Na druhom podlaģ² je jed§leŔ, vĨdajŔa 

stravy, miestnosŠ pre opatrovateŎky, hygienick§ miestnosŠ na k¼panie imobilnĨch a ļiastoļne 

imobilnĨch prij²mateŎov soci§lnej sluģby soci§lnej sluģby. Na prvom podlaģ² je sklad, ġatŔa, 

kancel§ria soci§lneho ¼seku, ved¼cej zariadenia a miestnosŠ zdravotnej sestry. V suter®ne 

budovy je kotolŔa, pr§ļovŔa a miestnosŠ sl¼ģiaca na suġenie ġatstva a bielizne.  

 

Od roku 2008 podŎa potreby boli vykon§van® zmeny v registri poskytovateŎov 

soci§lnych sluģieb nasledovne: 
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PodrobnĨ popis ļinnosti a sp¹sob poskytovania soci§lnych sluģieb:  

 

Ä 35 Zariadenie pre seniorov, fyzick® osoby, ktor® dovŘġili d¹chodkovĨ vek a s¼ odk§zan®  

na pomoc inej fyzickej osoby podŎa pr²lohy ļ. 3 citovan®ho z§kona o soci§lnych sluģb§ch 

alebo fyzick® osoby, ktor® dovŘġili d¹chodkovĨ vek a poskytovanie soci§lnej sluģby v tomto 

zariaden² potrebuj¼ z inĨch v§ģnych d¹vodov. 

Ä 36 Zariadenie opatrovateŎskej sluģby, plnolet® fyzick® osoby, ktor® s¼  odk§zan® na 

pomoc inej fyzickej osoby podŎa pr²lohy ļ. 3 z§kona o soci§lnych sluģb§ch, ak im nemoģno 

poskytn¼Š opatrovateŎsk¼ sluģbu v prirodzenom rodinnom prostred². 

Ä 40 DennĨ stacion§r, v dennom stacion§ri sa poskytuje soci§lna sluģba fyzickej osobe, ktor§ 

je odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby podŎa pr²lohy ļ. 3 a je odk§zan§ na soci§lnu sluģbu 

v zariaden² len na urļitĨ ļas poļas dŔa. 

Ä 41 OpatrovateŎsk§ sluģba je ter®nna soci§lna sluģba poskytovan§ fyzickej osobe, ktor§ je 

odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeŔ odk§zanosti je najmenej II  podŎa pr²lohy 

ļ. 3  v z§kladnĨch soci§lnych aktivit§ch podŎa pr²lohy ļ. 4.      

Ä 42 Prepravnou sluģbou sa poskytuje individu§lna preprava osobnĨm motorovĨm vozidlom 

fyzickĨm osob§m s ŠaģkĨm zdravotnĨm postihnut²m, ktor® s¼ odk§zan® na individu§lnu 

prepravu osobnĨm motorovĨm vozidlom alebo pre fyzick® osoby s nepriaznivĨm zdravotnĨm 

stavom a obmedzenou schopnosŠou pohybu po rovine alebo po schodoch a obmedzenou 

schopnosŠou orient§cie.       

 

CENTRUM SOCIĆLNYCH SLUĢIEB BUDMERICE poskytuje soci§lnu sluģbu 

zodpovedaj¼cu individu§lnym schopnostiam prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. Poskytovanie 

soci§lnej sluģby sa pl§nuje podŎa individu§lnych potrieb, schopnost² a cieŎov prij²mateŎa 

soci§lnej sluģby, o priebehu poskytovania soci§lnej sluģby sa ved¼ p²somn® individu§lne 

z§znamy, ktor® priebeģne vyhodnocujeme. S¼ļasŠou individu§lneho pl§novania je aj program 

soci§lnej rehabilit§cie ï tr®ning priestorovej orient§cie a pohybovĨch zruļnost², tr®ning 

soci§lnych zruļnost² a tr®ning sebaobsluhy. 

S¼beģne vytv§rame moģnosti a podporujeme ¼ļasŠ prij²mateŎov soci§lnej sluģby na 

spoloļenskom ģivote na miestnej aj region§lnej ¼rovni. 

 

V zmysle z§kona 448/2008 o soci§lnych sluģb§ch poskytujeme: 

        

 odborn® ļinnosti, najmª: 

¶ Z§kladn® soci§lne poradenstvo 

¶ pomoc pri odk§zanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby  

¶ pomoc pri uplatŔovan² pr§v a pr§vom chr§nenĨch z§ujmov 

¶ soci§lna rehabilit§cia 

¶ oġetrovateŎsk§ starostlivosŠ v zariaden² 

¶ pracovn§ terapia 

 

   obsluģn® ļinnosti: 

¶ ubytovanie 

¶ stravovanie 

¶ upratovanie, pranie, ģehlenie, ¼drģba bielizne a ġatstva 

¶ osobn® vybavenie 

 

   Ņalġie ļinnosti: 

¶ ¼schova cennĨch vec² 
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¶ z§ujmov§ ļinnosŠ 

 

PodŎa potreby alebo poģiadaviek sme zabezpeļovali aj in® sluģby, napr. pedik¼ru, manik¼ru, 

kadern²cke sluģby, mas§ģe a pod. Tieto sluģby platili  rodinn² pr²sluġn²ci alebo prij²matelia 

soci§lnych sluģieb. 

 

3. PREVĆDZKOV£ PODMIENKY 

 

Priestory budovy Centra soci§lnych sluģieb s¼ vybudovan® v s¼lade so vġeobecnĨmi 

z§vªznĨmi normami s¼visiacimi s poskytovan²m soci§lnych sluģieb. Region§lny ¼rad 

verejn®ho zdravotn²ctva posudzuje vġetky n§vrhy s¼visiace so zmenami v prev§dzkovan². 

Priestory svoj²m priestorovo ï dispoziļnĨm a stavebnĨm rieġen²m, vybaven²m ako aj  

sp¹sobom osvetlenia a odvetrania jednotlivĨch miestnost² spŌŔaj¼ poģiadavky platnĨch 

pr§vnych predpisov urļenĨch na ochranu, podporu a rozvoj verejn®ho zdravia a s¼ v nich 

vytvoren® podmienky pre dodrģiavanie riadneho hygienickoïepidemiologicko prev§dzkov®ho 

reģimu. 

Do vġetkĨch miestnost² je zabezpeļenĨ bezbari®rovĨ pr²stup, tieģ pr²stup do budovy je 

vybavenĨ rampou, ktor§ sl¼ģi na bezprobl®movĨ pohyb os¹b na invalidnom voz²ku, 

s choduŎkou, pr²p. pre sluģby RZP. Vġetky miestnosti s¼ ļist®, presvetlen®. Dezinfekcia 

miestnost², n§bytku a hygienickĨch zariaden² sa rob² 1 x do tĨģdŔa ï kaģdĨ piatok, pr²p. podŎa 

potreby aj ļastejġie. Dezinfekļn® pr²pravky s¼ obmieŔan® z d¹vodu rezistencie. 

Podlahy na izb§ch, chodb§ch a ostatnĨch spoloļnĨch priestoroch sa umĨvaj¼ denne 

v dopoludŔajġ²ch hodin§ch, vĨdajŔa stravy, jed§leŔ a miestnosŠ pre opatrovateŎky 2 x denne 

a okn§ sa umĨvaj¼ 2 x roļne. 

PosteŎn§ bielizeŔ sa vymieŔa v dvojtĨģdŔovĨch intervaloch, ak je potrebn® aj ļastejġie. 

Opran§ bielizeŔ a pr§dlo sa suġ² v suġiļke. 

Smetn® koġe z izieb, kancel§rii a spoloļnĨch miestnost² boli vypr§zdŔovan® kaģdĨ deŔ, 

smetn® n§doby 2 - 3 x do tĨģdŔa, pr²padne podŎa potreby a plasty sa vyv§ģaj¼ 1 x do mesiaca.  

Deratiz§cia proti ġkodcom sa vykon§va 2 x do roka ï na jar a na jeseŔ. 

Zamestnanci s¼ povinn² pouģ²vaŠ pri pr§ci pracovn® obleļenie a OOPP v s¼lade s Ä 6 odsek 2, 

p²s. a ï c odsek 3 p²s. a ï b z§kona NR ļ. 124/2006 Z.z. o bezpeļnosti a ochrane zdravia pri 

pr§ci. N§kup pracovn®ho obleļenia je realizovan® v intervaloch v zmysle smernice na 

poskytovanie OOPP Obce Budmerice. 

 

Prij²mateŎom soci§lnej sluģby vytv§rame podmienky na osobnĨ alebo telefonickĨ kontakt 

s rodinou, pr²p. zn§mymi osobami a zabezpeļujeme udrģiavanie soci§lnych vªzieb 

s komunitou. 

V zariaden² vedieme register obmedzen² v zmysle Ä 10 z§kona o soci§lnych sluģb§ch ļ. 

448/2008 Z. z. v znen² neskorġ²ch predpisov. V roku 2016 ani v predch§dzaj¼cich rokoch sme 

voļi prij²mateŎom soci§lnej sluģby nemuseli pouģiŠ ģiadne telesn® ani netelesn® obmedzenia.  

 

V roku 2016 sa n§m nepodarilo z rozpoļtu opraviŠ schody pred budovou.  

 

Stravovanie  

 

Stravovanie v zariaden² bolo zabezpeļen® dod§vateŎskĨm sp¹sobom z firmy SIBAX 

Budmerice. Denn§ strava pozost§vala zo ġtyroch jed§l a to: raŔajky ï 0,74 ú, obed ï 2,65 ú, 

olovrant 0,50 ú a veļera ï 1,87 ú.  V r§mci zdravej vĨģivy mali klienti denne zabezpeļenĨ 

pr²sun ovocia a zeleniny a pitnĨ reģim. Celkov§ suma celodennej racion§lnej stravy pre 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby bola 5,76 EUR a diabetickej stravy 6,62 EUR.  
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N§kladom zriaŅovateŎa bol dovoz stravy vo vĨġke 67,72 ú mesaļne.  

Stravovanie z firmy SIBAX vyuģ²valo aj 10 ï 16 zamestnancov Centra soci§lnych sluģieb 

Budmerice. 

 

4. ĠTRUKTĐRA POSKYTOVANħCH SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 

 

Poļet prij²mateŎov soci§lnej sluģby ï celodenn§ forma (ZPS, ZOS):  

 

janu§r 26 j¼l 26 

febru§r 26 august 26 

marec 26 september 26 

apr²l 26 okt·ber 26 

m§j 26 november 26 

j¼n 26 december 26 

 

Poļet prij²mateŎov soci§lnej sluģby ï forma denn§ (urļitĨ poļet hod²n) DS:  

 

janu§r 4 j¼l 4 

febru§r 4 august 4 

marec 4 september 4 

apr²l 4 okt·ber 4  

m§j 4 november 4  

j¼n 4 december 4  

Celkov® plnenie obsadenosti vyjadren® v % 

 

Poļet dn² podŎa kapacity 10 864 

Celkov§ obsadenosŠ 10 396 

Plnenie    95,69 % 

PrehŎad prij²mateŎov soci§lnej sluģby podŎa druhu poskytovanej soci§lnej sluģby: 

ZPS  

Stav k 01.01.2016 20 

prijatĨch 3 

prepustenĨch 0 

exity 3 

Stav k 31.12.2016 20 

ZOS 

Stav k 01.01.2016 6 

prijatĨch 6 

prepustenĨch 2 

exity 4 

Stav k 31.12.2016 6 
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DS 

Stav k 01.01.2016 4 

prijatĨch 0 

prepustenĨch 0 

exity 0 

Stav k 31.12.2016 4  

Spolu za zariadenie: 

Stav k 01.01.2016 30 

prijatĨch 9 

prepustenĨch 2 

exity 7 

Stav k 31.12.2016 30  

Ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnej sluģby muģi / ģeny 

 Muģi Ģeny 

Stav k 01.01.2016 1 29 

prijatĨch 1 8 

prepustenĨch 0 2 

exity 0 7 

Stav k 31.12.2016 2 28 

 

Vekov§ ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnej sluģby: 

Od 63 ï 74 rokov 3 

 

Od 75 ï 79 rokov 7 

Od 80 ï 84 rokov 7 

Od 85 ï 89 rokov 9 

Nad 90 rokov 4 

 

 

 

Soci§lny ¼sek 

 

Prij²mateŎom soci§lnej sluģby n§ġho zariadenia poskytujeme soci§lnu sluģbu v s¼lade so 

z§konom o soci§lnych sluģb§ch. Na soci§lnom ¼seku zabezpeļovala vykon§vanie 

administrat²vnej ļinnosti soci§lna pracovn²ļka - z§kladn® poradenstvo pre obļanov, ktor² 

maj¼ z§ujem o poskytovanie soci§lnych sluģieb a ich rodinnĨch pr²sluġn²kov, 

skompletizovanie spisov prij²mateŎa soci§lnej sluģby pred n§stupom do zariadenia, ģiadosti a 

pr²prava k uzatv§raniu zml¼v, pokladŔa, ¼hrady od prij²mateŎov soci§lnej sluģby, d¹chodky, 

evidencia cennost², individu§lne pl§ny, koreġpondencia, vybavovanie osobnĨch dokladov 
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a r¹znych z§leģitost² prij²mateŎov soci§lnej sluģby, sprev§dzanie, evidencia prij²mateŎov 

soci§lnej sluģby v mesaļnĨch intervaloch, z§ujmov§ ļinnosŠ atŅ.  

Zachovan²m aktivity, dobrou psychickou a fyzickou kond²ciou  predch§dzame pocitom 

osamelosti a nepotrebnosti ï prispievaj¼ k tomu pravideln® rann® rozcviļky s cieŎom udrģania 

poberateŎa ļo najdlhġie mobilnĨm a akt²vnym, vz§jomn§ komunik§cia,  rieġime probl®my, 

ktor® ich tr§pia, novĨm prij²mateŎom soci§lnej sluģby napom§hame pri adapt§cii v zariaden², 

zoznamujeme ich s dennĨm reģimom, priestormi, aktivitami aj s okol²m a snaģ²me sa ļo 

najviac zabr§niŠ pasivite, ktor§ sa ļasto prejavuje u seniorov zmenou prostredia. 

V r§mci z§ujmovej ļinnosti v popoludŔajġ²ch hodin§ch sme organizovali pre seniorov 

nasledovn® aktivity: 

- cviļenia na rozvoj,  udrģanie a precviļenie mysle (r¹zne testy, kr²ģovky, skladanie slov, 

doplŔovaļky, matematick® pr²klady),  

- udrģanie verb§lno ï logickĨch schopnost² (logick® spoloļensk® hry, skladanie viet, 

odpovede na ot§zky, atŅ.), 

- skupinov® sedenia (na spoloļnĨch stretnutiach rozhovory z minulosti, spomienky 
prij²mateŎov soci§lnej sluģby, aktu§lne dianie v rodine a pod.), 

- ergoterapia (pr§ce s textilom, vyr§banie s papiera, zhotovovanie n§stenky na oddelen², 

spoloļn® peļenie, kreat²vna tvorba, atŅ.) 

- bibliografia 

- posedenia pri hudbe 

- oslava okr¼hlych ģivotnĨch jubile² prij²mateŎov soci§lnej sluģby. 

Pre udrģiavanie si zdrav®ho ģivotn®ho ġtĨlu prij²mateŎov soci§lnej sluģby nab§dame ļo 

najviac k pohybu, prech§dzkam po okol², alebo pre menej mobilnĨch prij²mateŎov soci§lnej 

sluģby zabezpeļujeme pobyt na terase zariadenia. Organizovali sme vych§dzky do miestneho 

parku v Lindavskom h§ji, n§vġtevy miestneho cintor²na a kaplnky na cintor²ne, kostola 

a budmerickej izbiļky, n§vġtevy miestneho trhu, pravideln® stretnutia s ļlenkami Jednoty 

d¹chodcov Slovenska, atŅ. K prv®mu piatku v mesiaci chod² do zariadenia spovedaŠ 

a vysluhovaŠ sviatosŠ miestny far§r. KaģdĨ tĨģdeŔ mali  prij²matelia soci§lnej sluģby moģnosŠ 

z¼ļastniŠ sa na stretnut² pri modlitbe s ļlenkami spoloļenstva M§riinej L®gie. V mesiaci j¼n 

tri prij²mateŎky soci§lnej sluģby boli so zamestnancami zariadenia v B§honi na Dni 

otvorenĨch dver². Aj v roku 2016 sme zorganizovali pri pr²leģitosti vĨroļia kaplnky 

Sedembolestnej Panny M§rie v mesiaci september stretnutie s prij²mateŎmi soci§lnej sluģby 

zo DSS B§hoŔ. Spoloļn® modlenie organizovali ļlenky M§riinej L®gie z Budmer²c. 

 

Soci§lna pracovn²ļka okrem administrat²vnej agendy a ļinnost² s¼visiacimi s poskytovan²m 

soci§lnych sluģieb v s¼lade so z§konom 448/2008 Z.z. o soci§lnych sluģb§ch v spolupr§ci 

s koordin§torom TOS zabezpeļovala vġetky potrebn® n§leģitosti pre posudkov®ho lek§ra 

Obce Budmerice potrebn® na vydanie rozhodnutia o odk§zanosti na soci§lnu sluģbu, 

spolupracovala s pracovn²kmi soci§lnych oddelen² okolitĨch miest a napom§hala pri 

vypracovan² soci§lnej anamn®zy ģiadateŎov o umiestnenie, poskytovala soci§lne poradenstvo 

prij²mateŎom a ich rodinnĨm pr²sluġn²kom, obļanom Obce Budmerice a ŎuŅom, ktor² 

potrebovali inform§cie ohŎadne umiestnenia do zariadenia.  

 

ZdravotnĨ ¼sek 
 

Centrum soci§lnych sluģieb Budmerice zabezpeļovalo poskytovanie zdravotnej starostlivosti 

prij²mateŎom soci§lnej sluģby v zariaden² obvodnĨm lek§rom Mudr. Eduardom Hreģom, 

ktorĨ prich§dzal do zariadenia na privolanie pri ak¼tnom ochoren² prij²mateŎov soci§lnej 

sluģby alebo na prevent²vne vyġetrenia. T², ktor² maj¼ probl®my s mobilitou, boli oġetren² 

priamo na l¹ģku lek§rom za asistencie zdravotnej sestry. Z§znamy o vyġetreniach robila 
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zdravotn§ sestra do dekurzu, ktorĨ je s¼ļasŠou zdravotnej dokument§cie prij²mateŎa soci§lnej 

sluģby. Pri n§hlom zhorġen² zdravotn®ho stavu volala RZP. Pravidelne zabezpeļovala 

chĨbaj¼ce lieky, d§vkovala ich podŎa predpisu do liekoviek na 1 tĨģdeŔ a pod§vala 

prij²mateŎom soci§lnej sluģby. Boli vykon§van® r¹zne zdravotn® ¼kony: odber biologick®ho 

materi§lu (vĨtery, odber krvi, vyġetrenie glyk®mie a glykemickej krivky, vyġetrenie moļu), 

prevªzy, pod§vanie liekov, oġetrenie drobnĨch r§n,  meranie z§kladnĨch vit§lnych hodn¹t, 

prevencia dekubitov a pomoc pri oġetrovan² dekubitov pracovn²ļkam ADOS Modra, 

programovanie stravy prij²mateŎov soci§lnej sluģby (nahl§senie di®tnej stravy dod§vateŎovi). 

Zdravotn® stredisko m§me priamo v are§li, preto mobiln² klienti prich§dzali na vyġetrenie 

osobne, v sprievode person§lu zariadenia. Prevent²vne prehliadky sa vykon§vali priebeģne 

poļas cel®ho roku, v jeseni boli poberatelia oļkovan² proti chr²pke.      

Oġetrenie chrupu prij²mateŎov soci§lnej sluģby bolo zabezpeļovan® v miestnej 

stomatologickej ambulancii.  

Do zariadenia prich§dzali  aj odborn² lek§ri - psychiater a neurol·g, na zavolanie internista.       

 

Ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnej sluģby z hŎadiska inkontinencie: 

Inkontinencia moļu 1 

Inkontinencia moļ + 

stolice 

31 

PermanentnĨ kat®ter 0 

 

Ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnej sluģby z hŎadiska postihnutia: 

ICHS 26 

Alzheimerova choroba 8 

Demencia 15 

NCMP 5 

Parkinsonova choroba 3 

In® psych. postihnutie 24 

Diabetes mellitus 6 

Slepota 1 

Prevaģn§ vªļġina prij²mateŎov soci§lnej sluģby m§ okrem z§kladn®ho ochorenia aj Ņalġie 

ochorenie typick® pre osoby vo vyġġom veku, a to najmª: choroby pohybov®ho apar§tu, 

koģn® ex®my, poruchy sp§nku, poruchy komunik§cie a in®. 

 

Pridruģen® ochorenia 

Dekubity 4 

Glaucom 6 

Choroba obliļiek 10 

Osteopor·za 15 

Stav po frakt¼re 9 

R¹zne rany 9 
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Ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnej sluģby z hŎadiska mobility: 

Mobiln² 8 

Ļiastoļne imobiln² 21 

Imobiln² 5 

 

Odborn® vyġetrenia poskytnut® uvedenĨmi ambulanciami boli v poļte: 

Intern® 32 

Neurologick® 15 

Oļn®             4 

Urologick® 1 

EKG 18 

Hematologick®             0 

Ortopedick®               8 

Gynekologick®           1 

Diabetologick® 7 

chirurgick® 14 

Cievne             1 

Psychiatrick® 59 

Kardiologick® 2 

Denzitometria 1 

ORL 2 

Zubn® 0 

Dermatologick®/koģn® 19 

Endokrinologick® 5 

Pneumologick® 0 

ECHO 0 

GFS 2 

RZP v zariaden² /bez 

odchodu prij²mateŎa/ 

5 

RZP v zariaden² /s 

odchodom prij²mateŎa/ 

9 

 

Odborn® vyġetrenia boli zabezpeļen® v ġt§tnych i neġt§tnych zdravotn²ckych zariadeniach 

v Budmericiach, v Modre, v Pezinku a v Bratislave. Prij²mateŎov soci§lnej sluģby v ZPS na 

vyġetrenie sprev§dzali zamestnanci zariadenia. Prij²mateŎom umiestnenĨm v ZOS sprievod 

vykon§val rodinnĨ pr²sluġn²k po predch§dzaj¼cej dohode so zdravotnou sestrou.  

Prevaģn§ vªļġina prij²mateŎov soci§lnej sluģby m§ chronick®, somatick® a psychick® 

ochorenia a s¼ sledovan² v ambulanci§ch u odbornĨch lek§rov ï psychiatra, internistu, 

diabetol·ga, neurol·ga, endokrinol·ga, nefrol·ga, atŅ. 

Rehabilitaļn¼ starostlivosŠ vykon§vali pracovn²ļky ADOS (Agent¼ra dom§cej 

oġetrovateŎskej starostlivosti, n. o. Ġenkvice) vģdy na odporuļenie odborn®ho lek§ra. 
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5. PERSONĆLNE PODMIENKY 

 

CelkovĨ stav zamestnancov k 31.12.2016 

KapacitnĨ poļet prij²mateŎov 

soci§lnej sluģby soci§lnej sluģby 

celodenne 

26  

KapacitnĨ poļet prij²mateŎov 

soci§lnej sluģby ï urļitĨ ļas 

poļas dŔa 

4 

Poļet zamestnancov na TPP + 

AĻ na dohodu ï 8 hod. denne 

19 

poļet ostatnĨch pracovn²kov ï 

AĻ (dobrovoŎn²ci) ï 4 hod. 

denne 

0 

Maxim§lny poļet prij²mateŎov 

na jedn®ho pracovn²ka / 

celodenn§ prev§dzka 

1,58 

% podiel odbornĨch 

zamestnancov 

52,63 

% podiel ostatnĨch pracovn²kov 47,37 

 

 

Ġtrukt¼ra odbornĨch zamestnancov pozost§va z:  

1 soci§lna pracovn²ļka a ved¼ca zariadenia 

1 inġtruktor soci§lnej rehabilit§cie (od 01.09.2016) 

1 zdravotn§ sestra 

1 zdravotn²cky asistent 

6 opatrovateliek 

 

Ostatn² pracovn²ci s¼: upratovaļka a 8 zamestnancov pracuj¼cich na dohodu, ktor® pom§haj¼ 

opatrovateŎk§m a upratovaļke pri dennĨch ļinnostiach.  

Kvalitu poskytovanĨch soci§lnych sluģieb zvyġujeme aj prostredn²ctvom UOZ, ktor² na 

z§klade dohody s Obcou Budmerice a ĐPSVR Pezinok pravidelne v polroļnĨch intervaloch 

vykon§vaj¼ aktivaļn¼ ļinnosŠ formou dobrovoŎn²ckej sluģby v zmysle Ä 52a z§kona ļ. 

5/2004 Z.z. o sluģb§ch zamestnanosti. Pom§hali  zamestnancom pri manipul§cii 

s prij²mateŎom soci§lnej sluģby ï vys§dzan², polohovan², sprev§dzan², hygiene, pod§van² 

stravy, sprev§dzan² na vych§dzkach, spoloļne so zamestnancami sa z¼ļastŔuj¼ z§ujmovej 

ļinnosti, pri r¹znych voŎnoļasovĨch aktivit§ch a rannej rozcviļke a tieģ pri vykon§van² 

hygieny spoloļnĨch priestorov, l¹ģok, izieb a hygienickĨch miestnost². 

V roku 2016 vykon§valo tieto ļinnosti 8 uch§dzaļov o zamestnanie. 

VeŎkĨm pr²nosom boli pre samotnĨch prij²mateŎov soci§lnej sluģby a z§roveŔ mali moģnosŠ 

z²skaŠ praktick® sk¼senosti, ktor® m¹ģu v bud¼cnosti vyuģiŠ pri z²skavan² zamestnania. 

O ¼pravu okolia sa staraj¼ aj poberatelia d§vky v hmotnej n¼dzi z Obce Budmerice. 
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Vzdel§vanie odbornĨch zamestnancov. 
 

Zdravotn§ sestra p. Juliana Karabov§ v r§mci s¼stavn®ho vzdel§vania z²skavala kredity na 

odbornĨch semin§roch organizovanĨch region§lnou komorou sestier a p¹rodnĨch asistentov. 

Spolu s tromi opatrovateŎkami A. Saskovou, S. Koll§tovou a Ģ. Mat¼ġkovou absolvovala 

akreditovanĨ vzdel§vac² kurz ĂPsychologick® a psychiatrick® minimumñ. Vġetci zamestnanci 

absolvovali vo febru§ri 2016 posledn® stretnutie so superv²zorkou. Superv²zia bola zameran§ 

na zlepġenie kvality poskytovanĨch soci§lnych sluģieb v oblasti prev§dzkovĨch, person§lnych 

a procedur§lnych podmienok, na zvĨġenie profesion§lnych kompetenci² pri pr§ci so seniormi 

a tieģ na sp¹sob, ako sa vyhn¼Š tzv. vyhorenia z nadmern®ho pracovn®ho zaŠaģenia 

zamestnancov.  

Soci§lna pracovn²ļka a ved¼ca pracovn²ļka zariadenia sa pravidelne z¼ļastŔovala na 

stretnutiach APSS, odbornĨch konferenci§ch, na f·rach nad§cie SOCIA a na odbornĨch 

semin§roch zameranĨch na dodrģiavanie z§kona 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch. V m§ji 

to bola konferencia na t®mu ĂZav§dzanie ġtandardov kvality soci§lnych sluģiebñ, v decembri 

konferencia na t®mu Financovanie soci§lnych sluģieb a ekonomicky opr§vnen® n§klady.  

V j¼ni 2016 absolvovala kurz Prvej pomociñ. S novĨmi poznatkami n§sledne obozn§mila 

vġetkĨch zamestnancov. 

 

6. FINANCOVANIE SOCIĆLNYCH SLUĢIEB, ĐHRADY ZA POSKYTOVANIE 

SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 

 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady v roku 2016: 

 

Druh soci§lnej sluģby ZPS ZOS DS 

VĨġka v ú: 839,93 ú 917,78 ú 470,56 ú  

 

Pr²jmy z ¼hrad za soci§lnu sluģbu od 

prij²mateŎov soci§lnej sluģby 

149 114,61 ú 

VĨġka poskytnut®ho finanļn®ho pr²spevku ï 

MPSVR SR 

108 672,00 ú 

Dary od prij²mateŎov soci§lnej sluģby 4 967,00 ú 

Pr²jmy spolu 262 753,61 

  

VĨdavky spojen® s poskytovan²m soci§lnych 

sluģieb 

282 394,51 ú 

Vr§ten§ vĨġka finanļn®ho pr²spevku z d¹vodu 

neobsadenĨch miest v r. 2015 

0,00 ú 

VĨdavky spolu 282 394,51 ú 

  

ROZDIEL ( m²nus) 19 640,90 ú 
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7. PLĆN FINANCOVANIA SOCIĆLNYCH SLUĢIEB NA ROK 2017 

 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady na rok 2017: 

 

 

Druh soci§lnej sluģby ZPS ZOS DS 

VĨġka v ú: 840,17 ú 911,90 ú 387,74 ú 

 

VĨġka poskytnut®ho finanļn®ho pr²spevku ï 

MPSVR SR 

108 672,00 ú 

Schv§lenĨ rozpoļet pre CENTRUM 

SOCIĆLNYCH SLUĢIEB BUDMERICE ï 

OBEC BUDMERICE 

150 830,00 ú 

Schv§lenĨ rozpoļet pre opatrovateŎsk¼ sluģbu 

v ter®ne ï OBEC BUDMERICE 

22 930,00 ú 

 

8. CIELE NA ROK 2017 

 

Naġ²m cieŎom je pripraviŠ pre prij²mateŎov soci§lnej sluģby prostredie, v ktorom sa bud¼ c²tiŠ 

dobre. V tomto roku chceme opªŠ predloģiŠ ģiadosŠ na MPSVR SR na zak¼penie ġpeci§lneho 

motorov®ho vozidla na prevoz os¹b s obmedzenou pohybovou schopnosŠou a zdravotnĨmi 

probl®mami. V exteri®ry budovy m§me napl§novan® vybudovanie relaxaļn®ho chodn²ka 

popri oploteniu budovy, pretoģe v roku 2016 sme nemali dostatok finanļnĨch prostriedkov. 

 

Naġim cieŎom a z§roveŔ aj poslan²m je:  

¶ zvĨġenie kvality poskytovanĨch soci§lnych sluģieb, 

¶ reġpektovaŠ prij²mateŎov soci§lnej sluģby tak, aby mali ļo najviac zachovanĨ pocit 

ģivota v prirodzenom prostred², 

¶ reġpektovaŠ slobodn¼ v¹Ŏu prij²mateŎov soci§lnej sluģby pri vĨbere aktiv²t, 

¶ poskytovaŠ soci§lne sluģby tak, aby boli dodrģan® Ŏudsk® pr§va a slobody 

a prirodzen§ Ŏudsk§ d¹stojnosŠ, 

¶ dodrģiavaŠ podmienky kvality (ġtandardy) soci§lnych sluģieb v zmysle z§kona 

448/2008 o soci§lnych sluģb§ch v znen² neskorġ²ch predpisov, 

¶ vzdel§vanie zamestnancov, zvyġovanie vedomost² a praktickĨch zruļnost² 

vykon§van²m superv²zie, 

¶ dodrģiavaŠ priority rozvoja soci§lnych sluģieb v zmysle pripravovan®ho Komunitn®ho 

pl§nu soci§lnych sluģieb Obce Budmerice 2017 ï 2021.   

 

9. AKCIE A AKTIVITY V ROKU 2016 

 

Pri r¹znych sviatkoch, ako je DeŔ matiek, MDĢ, VeŎk§ noc, Vianoce, ale aj mimo nich n§m 

spoloļn® chv²le spr²jemŔovali Spev§cky s¼bor Ch·rus Angelicus, deti z MĠ, ġkolskej druģiny, 

stredoġkol§ci zo Zdruģenej pedagogickej ġkoly z Modry pod veden²m profesorky Silvii 

Oġkerovej, kr§sne vĨchodoslovensk® Ŏudov® piesne n§m zaspievala Hanka Servick§ 

z Preġova na sviatok Sv. Cyrila a Metoda. Mobiln² prij²matelia soci§lnej sluģby sa z¼ļastnili  

poboģnost² v budmerickom h§ji pri kaplnke Panny M§rie spolu s klientami DSS a ZpS B§hoŔ.  

V okt·bri sme so zriaŅovateŎom Obcou Budmerice organizovali II. roļn²k DŔa otvorenĨch 

dver². BohatĨ program bol pre nich, ale aj vġetkĨch n§vġtevn²kov milĨm spr²jemnen²m 

kr§sneho slneļn®ho dŔa.  
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Pri pr²leģitosti mesiaca ¼cty k starġ²m sme sa v hojnom poļte z¼ļastnili  osl§v v Kult¼rnom 

dome Budmerice. 

Prij²mateŎom okrem vysluhovania sviatost² v zariaden² vytv§rame podmienky pre ¼ļasŠ na  

poboģnostiach v miestnom kostole. 

V auguste pri pr²leģitosti sviatku Nanebovzatia Panny M§rie sa stretli prij²matelia  soci§lnej 

sluģby z n§ġho zariadenia a z DSS a ZPS B§hoŔ v Lindavskom h§ji, kde sme sa spoloļne 

s ļlenkami M§riinej L®gie pomodlili a porozpr§vali svoje z§ģitky pri soche Panny M§rie. V 

decembri pred vianoļnĨmi sviatkami n§m kaģdĨ tĨģdeŔ pripom²nali r¹zne vyst¼penia 

spievan²m kolied sviatoļn¼ n§ladu. Raz za dva mesiace skr§tili dlh® chv²le obļanom n§ġho 

zariadenia ļlenky Jednoty d¹chodcov  Slovenska z Budmer²c. Pri malom obļerstven² 

spoloļne pospom²nali na star® ļasy, porozpr§vali, ļo sa deje v obci, vypoļuli si naġich 

klientov a ļo - to  Ăpoklebetiliñ. 

2 x v roku naġich klientov navġt²vili zdravotn² klauni, ktor² vŅaka pestrosti pov§h 

a charakterov individu§lne u kaģd®ho zvl§ġŠ povzbudili chuŠ k citovĨm prejavom, pom§hali 

ich pracovaŠ s pamªŠou a podnecovali ich k duġevnej a fyzickej aktivite humornĨm 

sp¹sobom. 
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10. GAL£RIA 

 

 

Sviatok dŔa matiek, MDĢ, veŎkonoļn® alebo na vianoļn® obdobie n§m spr²jemŔovali 

deti z materskej ġkoly, ģiaci ZĠ Budmerice, spev§cky s¼bor Ch·rus Angelicus z Modry  a 

ġtudenti z PaKA Modra.  

 

 
Ġtudenti z PaKA Modra s prof. Silviou Oġkerovou 

 

 
ZUĠ MODRA a prof. Janka Neġļ§kov§       Ģiaci MĠ Budmerice 

 

 
Ģiaci ZĠ a pani uļiteŎka C²fersk§ 
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Ģiaci ZĠ pod veden²m pani uļiteŎky Ġaturovej - klientom zaspievali aj na izb§ch 

 

 
Ģiaci MĠ Budmerice 

 

Vz§cne oslavy 
 

 
Najstarġia obļianka Budmer²c pani M§ria R§ġov§ osl§vila v apr²li 95 narodeniny. Gratul§cia p§na starostu obce 

Jozefa Savkuliaka osl§venkyŔu veŎmi poteġila 

 

 
PozrieŠ sme si boli aj kaġtieŎ po rekonġrtrukcii. Pre niektor® "naġe" budmeriļanky to boli pr²jemn® spomienky na 

ļasy, keŅ tam pracovali... 
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Ļlenky M§riinej l®gie sa spoloļne s naġimi klientami a tieģ klientami s B§hoŔa pomodlili, porozpr§vali a pekn® 

z§ģitky preģili v Lindavskom h§ji pri Panenke M§rii 

 

DeŔ otvorenĨch dver² ï II. roļn²k (03.09.2016)  

 

 
Svªt¼ poboģnosŠ odsl¼ģil vdp. Branislav Trubaļ v    Aj pani Olġov§ pridala trochu humoru na dobr¼ 

kaplnke zariadenia      n§ladu

 
Klienti z DSS a ZpS B§hoŔ n§m predviedli       FS Dudv§h a ich humorn® p§smo Vin§r 

z§bavnĨ program 


